


1.5. Лагерь является организацией отдыха детей. 

II.  Основные задачи 
2.1. Создание необходимых условий для отдыха и рационального 

использования каникулярного времени у обучающихся и воспитанников, 

формирование у них общей культуры и навыков здорового образа жизни. 

2.2. Создание максимальных условий для быстрой адаптации 

обучающихся, воспитанников с учетом возрастных особенностей. 

III.  Организация и управление. Делопроизводство 
3.1. Лагерь создается на базе МАУ ДО  ЦДТ по согласованию с 

учредителем  МАУ ДО ЦДТ. 

3.2. Лагерь создается приказом директора МАУ ДО ЦДТ. 

3.3. В лагерь принимаются дети в возрасте от 6,6 до 17 лет. 

С учетом пожеланий детей и их родителей (законных представителей) в 

лагере могут быть организованы профильные смены, отряды, группы, 

объединения детей,  в том числе разновозрастные, специализирующиеся в 

спортивно-оздоровительном, туристическом, трудовом, эколого-

биологическом, техническом, краеведческом и других направлениях 

деятельности. 

3.4. Дети зачисляются в лагерь на основании письменного заявления  

родителей (законных представителей). 

3.5. При комплектовании лагеря первоочередным правом пользуются 

обучающиеся и воспитанники из категорий детей, находящихся в трудной 

жизненной ситуации. 

3.6. Помещение, сооружение и инвентарь, необходимый для 

функционирования лагеря с дневным пребыванием, передаются руководителю 

лагеря во временное пользование в период работы лагеря администрацией 

МАУ ДО ЦДТ. 

3.7. Прием лагеря осуществляется районной комиссией, утвержденной 

постановлением администрации Фурмановского муниципального района, с 

составлением акта установленной формы. 

3.8. Питание детей организуется на базе  школьных столовых, 

определенных приказом МУ отдела образования администрации 

Фурмановского муниципального района. 

3.9. Общее руководство лагерем осуществляет ответственный за 

организацию работы лагеря, назначенный приказом директора МАУ ДО ЦДТ. 

3.10. Ответственный за организацию работы лагеря: 

- обеспечивает общее руководство деятельностью лагеря, ведет учетную 

документацию, отчитывается о деятельности лагеря; 

- определяет обязанности должностных лиц, проводит (с регистрацией в 

специальном журнале) инструктаж персонала лагеря по технике безопасности, 

профилактике травматизма и предупреждению несчастных случаев с детьми, 

утверждает график работы персонала лагеря; 

- организует деятельность ответственных за организацию досуга детей в лагере, 

проводит методические занятия с ними и несет ответственность за 

эффективность проводимых в лагере мероприятий учебно-воспитательного 

характера, составляет график выхода на работу персонала; 



- несет ответственность за организацию питания воспитанников и финансово-

хозяйственную деятельность смены лагеря. 

3.10.1. Ответственный за организацию работы лагеря имеет право требовать 

от персонала, воспитанников, их родителей (законных представителей) 

соблюдения правил внутреннего распорядка лагеря. 

Педагогический состав назначается из числа педагогических работников МАУ 

ДО  ЦДТ. 

       3.11. Ответственных за организацию досуга детей в лагере: 

- несут персональную ответственность за охрану жизни и здоровья детей во 

время проведения мероприятий; 

- организуют утреннюю физическую зарядку, занятия по физической культуре, 

проводят спортивно-массовые мероприятия, спартакиады, несут персональную 

ответственность за ТБ во время их проведения. 

- проводят досуговые мероприятия, отвечают за оформление и порядок в 

помещениях, используемых сменой лагеря; 

- планируют и проводят культмассовые мероприятия, экскурсии; 

- несут персональную ответственность за ТБ во время их проведения. 

3.12. К педагогической деятельности в лагере допускаются лица, имеющие 

высшее или среднее профессиональное образование, отвечающие требованиям 

квалификационных характеристик, определенных для соответствующих 

педагогических работников. 

3.13. Коллектив педагогов определяет программу деятельности и 

организацию управления. 

IV.  Функции 

4.1.Содержание, формы и методы определяются педагогическим 

коллективом лагеря на принципах демократии и гуманности, развития 

культурно-исторических традиций, инициативы и самостоятельности с учетом 

интересов детей и подростков. 

4.2. Создание необходимых условий для обеспечения отдыха и развлечений, 

физкультурно-оздоровительной работы, туристско-краеведческой и 

экскурсионной деятельности, природоохранной работы, развития 

разнообразных творческих способностей детей и подростков, организации 

общественно-полезного труда. 

4.3. Развитие навыков здорового образа жизни: 

- регулярные занятия физической подготовкой и спортом, осуществление 

санитарно-гигиенических, противоэпидемических и лечебно-профилактических 

мероприятий; 

- общественно-полезный труд и поисково-краеведческую работу; 

- развитие творческих способностей детей, природоохранные мероприятия. 

- расширение кругозора, культуры через различные формы досуговой 

деятельности. 

4.4. Обеспечение условий для сохранения жизни детей. 

4.5. Иные функции, в соответствии с возложенными задачами. 

 

VI.  Порядок финансирования 

6.1. Основным источником финансирования лагеря являются средства: 

– бюджета (федерального, регионального, муниципального);  



– родителей  (законных представителей); 

– добровольные пожертвования; 

– иные источники, не запрещенные законом. 

6.2. Порядок предоставления льгот для детей, посещающих лагерь, 

определяется законодательством, а также требованиями организаций, 

выделяющих финансирование. 

6.3. Ответственный за организацию работы лагеря контролирует 

правильность и целесообразность расходования выделяемых денежных средств. 

После закрытия смены лагеря подводит итоги финансовой деятельности. 

VII. Отчетность 

7.1. По окончании работы лагеря проводится  документальная ревизия 

финансово-хозяйственной деятельности. Акт ревизии,  финансовый отчет, а 

также отчет о проделанной работе представляются в МУ отдел образования. 

VIII. Охрана жизни и здоровья детей  в лагере 

8.1.  Ответственный за организацию работы лагеря и персонал несут 

ответственность за безопасность жизни и здоровья детей, находящихся в 

лагере. 

8.2. Работники лагеря и дети обязаны строго соблюдать дисциплину, 

выполнять правила внутреннего распорядка, режим дня, план воспитательной 

работы. Не допускается уход детей с территории лагеря без сопровождения 

работников лагеря. 

8.3. Все помещения лагеря обеспечиваются противопожарными средствами. 

В лагере должны быть разработаны планы эвакуации детей на случай пожара и 

стихийных бедствий, других чрезвычайных ситуаций. 

8.4. Перед началом работы в лагере персонал обязан пройти медицинский 

осмотр и гигиенический санитарный минимум в соответствии с требованиями 

СанПиН и иметь санитарную медицинскую книжку нового образца. 

8.4. Организация походов, экскурсий производится в соответствии с 

инструкцией по организации и проведению туристических походов. 

VII. Ответственность 
7.1. Администрация и персонал лагеря несут ответственность за 

неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на них 

должностных обязанностей. 

7.2. Администрация и педагогический состав лагеря несут ответственность 

за жизнь и здоровье детей. 
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